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Hyvinvointivajeesta, tydvoimapulasta ja ay-liikkkeen valta-asemasta

ulkisuudessa on viime vuosina ollut
paljon keskustelua syntyvyyden las-
kusta Suomessa. Joulukuussa 2019
eronnut edellinen padministerimme
tti Rinne patisti timéan vuoksi suoma-
laisia jopa synnytystalkoisiin. Samanai-
kaisesti tiedetddn, ettd elikeldisten madra
ja sen seurauksena huoltovaje Suomessa
kasvavat. T4std huolimatta monet poliit-
tiset tahot ovat sitd mieltd, ettd ulkomailta
muuttajia ei tinne kaivata. Kun huolto-
vaje kasvaa ja asenne ulkomailta tulijoi-
ta kohtaan on usein negatiivinen, herad
kysymys, miten suomalainen hyvinvoin-
tiyhteiskunta kuvittelee pysyvénsa tulevai-
suudessa pystyss? Ja miten tyévoimaa ja
erityisesti patevad tyovoimaa riittda tule-
vaisuudessa kaikille aloille?

Itselleni tulee jdsenyrityksistd paljon
yhteydenottoja siitd, ettd patevdn tyovoi-
man loytiminen on vaikeaa leipomo- ja
konditoria-alalle. Eridskin leipomoalan
yrittdjé kertoi, ettd heilld avoimeen leipu-
rin tehtdvddn haki ensimmaiselld haku-
kerralla vain yksi henkil6, joka tyohaas-
tattelussa ensitoikseen ilmoitti, ettd hianel-
le tybajaksi sopii vain klo 04-12 ja jatkoi
tyylilld “ota tai jatd” Tehtédva jéi yritykses-
sd tuolloin tayttdmittd, kun tyohaastatte-
lu paittyi lyhyeen. Seuraavalla tydnhaulla
ilmoittautui jo useampi tydnhakija, joista
osa oli kuitenkin ilmoittanut, ettd tydhon
tuleminen ei onnistu ennen klo 7. Kun
pétevan ja ammatillisesti motivoituneen
tyévoiman saaminen on vaikeaa jo tdni
péivdni, voi vain kuvitella, miten vaikeaa
se tulee olemaan tulevaisuudessa.

Ehké ilmastomuutos ja sitd seuraa-
va vdeston siirtyminen pohjoisimmille
alueille tulee olemaan jonkinlainen rat-
kaisu tyovoimapulaan, mutta vasta vuo-
sikymmenten kuluttua. Tilaa Suomessa
tulijoille ainakin riittad. Kun pohjoisem-
massa Suomessa liikkuu autolla, sielld
ei juuri nde muuta kuin metsdd. Kesélla
Lapissa vastaan tulee joskus enemmin
poroja kuin autoja. Sen sijaan Eteld- ja
Keski-Euroopassa ihmisid riittda. Esi-
merkiksi Hollannin pinta-ala on 41 543
km? ja sielld asuu yli 17 miljoonaa ihmista.
Belgiassa vastaavat luvut ovat 30 688 km?
ja 11,4 milj. ihmistd. Suomen pinta-ala on
338 424 km” ja tdilld asuu 5,5 miljoonaa
ihmistd. Kun ilmastomuutos etenee, niin

Mutta olisihan se kaiken
huippu, jos ay-liikkeen
vaatimuksesta vaihdettaisiin
vield valtakunnansovittelijakin.

on selvad, ettd ihmiset tulevat ldhtemédan
jonain péivani liikkeelle kohti pohjoisem-
pia ja viiledmpid asuinseutuja. Sen myotd
ihmisid tulee paljon liséd Suomeenkin.
Tasa-arvoiseen ja yhdenvertaiseen kohte-
luun perustuva hyvinvointiyhteiskuntam-
me tuskin tulee muuttoaaltoa kovin hyvin
kestamaan. Nykyisillé ja tulevilla paattajil-
14 on siis edessé kansalaisten kannalta mo-
nien inhottavien ratkaisujen tekeminen.
Mutta miten poliitikot voivat tehda uu-
distuksia, kun mikéan ei saa muuttua, pait-
si erilaisten etujen lisidmisen suuntaan?
Ja jos politiikot edes yrittdvit tehdd tyo-
elimaa koskevia uudistuksia, heidan po-
liittinen suosionsa katoaa nopeasti, kuten
viime hallituskaudella hyvin nahtiin. Itse
arvelen, ettd Suomessa tulee meneméain
hyvin niin kauan, kuin valtakunnan hal-
lituksella/eduskunnalla seké tyonantajilla
on varaa antaa periksi. Mutta eri asia on,
mitd Suomessa tapahtuu sitten, kun ei ole
endd varaa antaa periksi. Suomalaiset oli-
vat vuosikymmen sitten hyvid neuvomaan
velkakriisissd olevia kreikkalaisia siitd, mi-
ten heidén tulee hyviksya varallisuutensa
viaheneminen. Jokainen voi miettid, miten

suomalaiset reagoisivat vastaavanlaisessa
tilanteessa, jos muut EU-maat vaatisivat
jotain vastaavaa meilta.

Ay-liike tuskin ainakaan hyvéksyisi mi-
taan muutoksia, olisi taloudellinen tilan-
ne lihes millainen tahansa. Tasaiseen tah-
tiin, ldhes vuosittain, se ndyttdd valtakun-
nan hallitukselle ja/tai tydnantajapuolelle
“kaapin paikkaa”. Kilpailukykysopimuk-
seen liittyvista Kiky-tunneista (24 tunnin
tyoajan pidennys) ja niiden poistamisesta
nayttdd tulleen ay-liikkeelle vain periaate-
kysymys, jonka takia ne tulee poistaa kai-
kilta aloilta. Parhaillaan (18.1.2020) ay-lii-
ke arvostelee valtakuntasovittelija Vuokko
Piekkalaa auktoriteetin puuttumisesta ja
vihjailee hanen vaihtamisellaan johonkin
toiseen henkil66n. Téhdn on syyna tieten-
kin vain se, ettd valtakunnasovittelija ei
suostu automaattisesti toimimaan ay-liik-
keen vaatimalla tavalla. Vuosikymmenten
saatossa olen nahnyt, miten ay-liikkeen
aikaansaannoksesta tyonantajaliitossa
vaihdetaan tyémarkkinajohtajaa, ja mi-
ten heidan vaatimuksestaan yksittdisessa
yrityksessd vaihdetaan henkil6stopaallik-
kod. Mutta olisihan se kaiken huippu, jos
ay-liikkkeen vaatimuksesta vaihdettaisiin
vield valtakunnansovittelijakin. Ay-johta-
jista ndyttad tulleen valta-asemansa myo-
td erddnlaisia "Suomen oligarkkeja’, jotka
viime kddessé kertovat padttdjille, miten
asiat Suomessa ratkaistaan. Jos et toimi
siten kuin ay-liikkeen johto haluaa, niin
“vaihtopenkki” tai lakot kutsuvat.

On selvéi, ettd ay-liikettd tarvitaan
my6s tulevaisuudessa, koska ilman
ay-liikkeen olemassaoloa monet tyon-
antajat voisivat kdyttdd valta-asemaansa
védrin. Ay-liikkeelld on ollut my6s oma
tarked merkityksensd suomalaisen hy-
vinvointiyhteiskunnan rakentamisessa.
Mutta se, ettd ay-liikke maailman muut-
tuessa vield 2020-luvulla pitaytyy tiukasti
entisissd asemissaan ei lupaa hyvaa nyky-
péivan nuorille. Ongelmat halutaan ni-
kojddn siirtad vain tuleville sukupolville.
Eldkkeeltd on sitten helppoa huudella, ettid
“me osasimme sentdan neuvotella”.

Mika Vayrynen
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